Аннотация
рабочей программы профессионального модуля ПМ 01 Разработка и ведение технологических процессов деревообрабатывающих производств
Специальность 35.02.03 Технология деревообработки
1. Место профессионального модуля в структуре ППССЗ
Профессиональный модуль относится к профессиональному циклу
2. Требования к результатам освоения профессионального модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен
3. Цель профессионального модуля: освоениe основного вида профессиональной деятельности - разработка и ведение технологических процессов деревообрабатывающих производств и формирование соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК1.1 Участвовать в разработке технологических процессов деревообрабатывающих производств, процессов технологической подготовки производства, конструкций изделий с использованием системы автоматизированного проектирования (САПР).
ПК1.2. Составлять карты технологического процесса по всем этапам изготовления продукции деревообрабатывающих производств.
ПК1.3. Организовывать ведение технологического процесса изготовления продукции деревообработки.
ПК1.4. Выполнять технологические расчёты оборудования, расхода сырья и материалов.
ПК1.5. Проводить контроль соответствия качества продукции деревообрабатывающего производства требованиям технической документации
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
[bookmark: _GoBack]ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.
4. Общий объем профессионального модуля составляет: максимальной учебной нагрузки обучающегося – 1202 часа, включая: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 801 час; самостоятельной работы обучающегося – 401часов; производственной практики – 648 часов.

























