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1. паспорт Рабочей  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Основы предпринимательской деятельности
1.1. Область применения программы

Рабочая  программа учебной дисциплины является частью программы  подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»
Рабочая  программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании  и профессиональной подготовке работников в различных отраслях  промышленности  при наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена :

входит в профессиональный цикл, в раздел общепрофессиональные дисциплины.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

Бухгалтер должен обладать общими  компетенциями, включающими в себя способность:

ОК.2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК.3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
ОК.4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК.5.Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий 

ОК.6.Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями 
Бухгалтер должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

ДПК 1.1. Осуществлять обоснованный выбор и организацию предпринимательской деятельности с учетом конъюнктуры рынка.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- определять организационно-правовые формы организации;;

- находить оптимальный вариант инвестиций;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- организацию производственного и технологического процессов;

- состав материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

- способы экономии ресурсов;

- основные технико-экономические показатели деятельности организации;
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	150

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	100

	в том числе:
	

	     лабораторные  работы
	

	     практические занятия
	28

	     контрольные работы
	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	50

	в том числе:
	

	Внеаудиторная самостоятельная работа
	50

	Итоговая аттестация        в     форме дифференцированного зачета    


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Основы предпринимательской деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	

	1
	2
	3
	

	Тема 1. 1 Сущность предпринимательской деятельности.
	Содержание учебного материала
	6
	1-2

	
	  1.
	Сущность предпринимательской деятельности.
	      2
	

	
	Практическое занятие 
	
	3

	
	1. 
	Выявление предпринимательских качеств личности.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 
	2
	2

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.


	
	

	Тема1. 2. Налогообложение предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	12
	2

	
	   1.        
	Системы налогообложения.
	2
	

	
	2.
	Налоговый учет.
	2
	

	
	Практические занятия
	
	3

	
	1. 
	Примеры расчетов налогов УСН.
	2
	

	
	2. 
	Примеры расчетов ЕНВД.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 


	4
	2

	
	1
	Подготовка  рефератов, докладов.


	
	

	Тема1. 3. Предпринимательская среда
	Содержание учебного материала
	6
	2



	
	  1.
	Внутренняя среда бизнеса
	2
	

	
	2.


	Внешняя среда бизнеса.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся


	2
	2

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.4. Условия и особенности развития предпринимательства в России
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1. 


	Условие развития предпринимательства. Особенности развития.
	2


	2



	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	2

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.5. Кадровое обеспечение 


	Содержание учебного материала
	16
	2

	
	1.
	Подбор и обучение кадров.
	2


	

	
	2
	Управление персоналом.
	2
	

	
	3
	Культура бизнеса.
	2


	

	
	Практические занятия

 
	
	

	
	1.


	Каноны и постулаты деловой этики
	2


	3

	
	Самостоятельные работы обучающихся


	4
	

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.6. Маркетинг

в предпринимательстве
	Содержание учебного материала
	48
	2

	
	1.   
	Концепции маркетинга
	2


	

	
	2.    
	Структура маркетинговой деятельности и классификация маркетинга.
	2
	

	
	3. 
	Сегментирование рынка.
	2
	

	
	4. 
	Объекты маркетинговой деятельности.
	2
	

	
	5. 
	Субъекты маркетинговой деятельности.
	2
	

	
	6. 
	Окружающая среда маркетинга.
	2
	

	
	7. 
	Конкурентная среда.
	2
	

	
	8. 
	Средства маркетинга.
	2
	

	
	9. 
	Ценовая политика.
	2
	

	
	10. 
	Сбытовая политика.
	2
	

	
	11. 
	Методы маркетинга.
	2
	

	
	12. 
	Маркетинговые исследования
	2
	

	
	13. 
	Реклама.
	2
	

	
	Практические занятия  


	
	3

	
	 1.        
	Анализ поведения потребителя при совершении покупок.
	2
	

	
	     2.    
	Организация рекламной компании.
	2
	

	
	3.
	Установление основных видов потребностей и товаров
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	16
	

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.7 Деловая репутация в предпринимательской деятельности


	Содержание учебного материала
	3

	2



	
	  1.     

	Деловая репутация в предпринимательской деятельности
	2
	

	
	Практические занятия  
	2
	3

	
	1
	Оценка деловой репутации 
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	2

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.8. Сущность предпринимательского права
	Содержание учебного материала
	
	2

	
	 1.         

	Предмет, метод и принципы предпринимательского права
	4
	

	
	2.
	Источники предпринимательского права. 


	2
	

	
	3


	Сущность и виды предпринимательских правоотношений
	4

	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.9. Субъекты предпринимательского права

	Содержание учебного материала
	9
	2

	
	 1.              
	Субъекты предпринимательского права


	2


	

	
	2
	Правовое положение субъектов бизнеса
	2
	

	
	3


	Понятие и виды хозяйственных объединений
	2


	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся


	3
	2

	
	1.
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема 1.10. Порядок и способы создания субъектов предпринимательского права

	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Этапы создания субъектов предпринимательского права



	2


	2

	
	2
	Правовые основы государственной регистрации юридических лиц


	
	

	
	Практические занятия  
	
	3

	
	1

 
	Оформление документов для регистрации 
	2


	

	
	Самостоятельная работа обучающихся


	
	2

	
	1
	Подготовка  рефератов, докладов.
	2
	

	Тема 11. Правовые основы реорганизации и ликвидации юридических лиц

	Содержание учебного материала
	6
	2

	
	1
	Реорганизация юридических лиц
	2
	

	
	2


	Ликвидация юридических лиц
	2


	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	1
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	Тема12.Понятие и признаки банкротства
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1
	Понятие и признаки банкротства
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	

	
	1
	Подготовка  рефератов, докладов.
	1
	

	Тема 13. Предпринимательские договора

	Содержание учебного материала
	21
	2

	
	1
	Договора: понятие,  признаки, порядок заключения.
	2
	

	
	2

	Виды, изменение и расторжение договоров.
	2


	

	
	Практические занятия  
	
	3

	
	1


	Договор купли-продажи
	2


	

	
	2
	Договора аренды
	2
	

	
	3
	. Договор подряда.
	2
	

	
	4
	Договор займа
	2
	

	
	5
	 Договор возмездного оказания услуг
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	7
	2

	
	
	Подготовка  рефератов, докладов.
	
	

	
	Всего
	150
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономики и бухгалтерского учета»

Оборудование учебного кабинета: 

- рабочих мест для студентов -30

 - рабочее место преподавателя -1

- комплект учебно-методической документации - 1;

Технические средства обучения:

- микрокалькуляторы - 30

-  компьютер -1,

- проектор – 1

- экран - 1  

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 
1. Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.) 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации  (часть первая) от 31 июля 1998г. № 146-ФЗ (в ред. От 02.11.2013 с изменениями вступившими в силу с 01.01.2014) // Собрание законодательства РФ. 2014. 
3. Налоговый кодекс Российской Федерации  (часть вторая) от  05 августа 2000г. № 117-ФЗ (в ред. От 29.06.2015) // Собрание законодательства РФ. -  2015. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001г. № 197-ФЗ (в ред. От 23.04.2012) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - № 1 (ч. 1). - ст. 3. 

4. Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» от 24 июля 2007г. № 209-ФЗ (в ред. от 29 июня 2015 г.) // Собрание законодательства РФ. - 2015. 

5. Постановление администрации Костромской области от 23.07.2013 № 293-а  «Об областной целевой программе «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Костромской области на 2014 – 2020 годы»  (в ред. от 23.07.2013) 
6. Постановление администрации Костромской области от 31.07.2014 №315-а  «Содействие занятости населения Костромской области» (в ред. от 23.07.2013)  
Дополнительные источники:

1. Беляева О.А. Предпринимательское право : учебное пособие / О. А. Беляева ; под ред. В. Б. Ляндреса. - М. : Юридическая фирма "КОНТРАКТ" : ИНФРА-М, 2010.

Гомола А.И., Жанин П.А. Бизнес-планирование. .— М.: ОИЦ «Академия»,2014
2. Иванов Г.Г.Организация коммерческой деятельности. — М.: ОИЦ «Академия»,2015
3. Караванова Б.П. Разработка стратегии управления финансами организации. – М.: Финансы и статистика, 2015.

4. Ковалев В.В. Введение в финансовый менеджмент. - М.: Финансы и статистика, 2014. 

5. Ковалева А.М., Лапуста М.Г., Скамай Л.Г. Финансы фирмы: Учебник. – М.: Инфра-М, 2015.

6. Ковалева А.М. Финансовый менеджмент. – М.: Инфра-М, 2014. 

7. Косьмин А.Д., Свинтицкий Н.В., Косьмина Е.А. Менеджмент.— М.: ОИЦ «Академия»,2014
8. Кузнецова И.И. Основы малого предпринимательства. .— М.: ОИЦ «Академия»,2014                                                                    
Интернет-ресурсы

1. www.rbc.ru — интернет-портал «РосБизнесКонсалтинг»

2. http://www.petrograd.biz/business_manual/business_13.php — Мельников М.М. Основы бизнеса – как начать своё дело. Пособие для начинающих предпринимателей. Последняя редакция от 05.01.2015
http://www.mybiz.ru/ — Свой бизнес/электронный журнал. основанный в 2002 году — первый в России специализированный журнал и сайт,
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Умения:
	

	определять организационно-правовые формы организации
	Тестирование



	находить оптимальный вариант инвестиций
	Тестирование

	Знания:
	

	организацию производственного и технологического процессов
	Тестирование



	состав материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
	Тестирование



	способы экономии ресурсов;
	Тестирование

	основные технико-экономические показатели деятельности организации;
	Тестирование
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