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1. Сводные данные по бюджету времени специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
	Курсы
	Лабораторно-экзаменационные сессии (обучение по учебным дисциплинам, МДК, ПМ; промежуточная аттестация)
	Самостоятельное изучение учебного материала
	Учебная практика1
	Производственная практика
	Государственная итоговая аттестация
	Каникулы
	Всего

	
	
	
	
	по профилю специальности2
	преддипломная


	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10

	I курс
	4
	39
	
	
	
	
	9
	52

	II курс
	4
	34
	4
	1
	
	
	9
	52

	IIIкурс
	6
	22
	1
	4
	4
	6
	
	43

	Всего
	14
	95
	5
	5
	4
	6
	18
	147


1 Учебная практика реализуется обучающимся самостоятельно с представлением и последующей защитой отчета в форме собеседования за счет времени, отводимого на соответствующий МДК, ПМ.
2 Практика по профилю специальности реализуется обучающимся самостоятельно с представлением и последующей защитой отчета в форме собеседования за счет времени, отводимого на соответствующий МДК, ПМ.
2. График учебного процесса специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

	Календарный порядок недель
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Порядок недель учебного года
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 курс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	 
	 
	 
	 
	 

	2 курс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	 
	 
	
	
	
	
	 
	 
	 
	У
	У
	У
	У
	П
	 

	3 курс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	Э
	 
	
	 
	 
	
	У
	П
	П
	П
	П
	 

	 

	Календарный порядок недель
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35

	Порядок недель учебного года
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 курс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	 
	 
	 
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К

	2 курс
	
	
	
	
	
	 
	Э
	Э
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К

	3 курс
	 
	Э
	Э
	Э
	Д
	Д
	Д
	Д
	 
	 
	 
	А
	А
	А
	А
	А
	З
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	Условные обозначения
	
	
	
	

	 
	 
	Самостоятельное изучение учебного материала

	
	Э
	Лабораторно-экзаменационная сессия

	
	К
	Каникулы

	
	У
	Учебная практика

	 
	П
	Производственная практика (по профилю специальности) 

	
	Д
	Производственная практика (преддипломная)

	
	А
	ГИА Подготовка и защита ВКР

	
	З
	ГИА Демонстрационный экзамен


3. План учебного процесса специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
	Индекс
	Наименование циклов, разделов, дисциплин, профессиональных модулей, МДК, практик
	Формы промежуточной аттестации, контрольные работы (распределение по курсам)
	Учебная нагрузка обучающихся (час)
	Распределение обязательной нагрузки по курсам и семестрам (час в семестр)

	
	
	Э
	ДЗ
	З
	КП
	ДКР
	Максимальная нагрузка
	Самостоятельная работа обучающихся
	Обязательная аудиторная
	I  курс
	II курс
	III  курс
	IV курс

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Всего занятий
	Теоретическое обучение
	Курсовых проектов
	1 сем.


	2 сем.


	3 сем.


	4 сем.
	5 сем.
	6 сем.
	7 сем.
	8 сем.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Занятий в группах (лекций, семинаров, уроков)
	Занятий в подгруппах (лаб. и практ.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОГСЭ.00
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	
	2
	5
	
	3
	396
	330
	66
	36
	30
	
	26
	12
	12
	8
	
	8
	
	

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	
	
	1
	
	1
	48
	36
	12
	12
	
	
	6
	6
	
	
	
	
	
	

	ОГСЭ.02
	История
	
	1
	
	
	1
	48
	36
	12
	12
	
	
	6
	6
	
	
	
	
	
	

	ОГСЭ.03
	Иностранный язык в профессиональной деятельности
	
	2
	1
	
	
	74
	50
	24
	
	24
	
	12
	
	12
	
	
	
	
	

	ОГСЭ.04
	Физическая культура
	
	
	3
	
	3
	162
	160
	2
	2
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	ОГСЭ.05
	Психология общения
	
	
	3
	
	
	32
	24
	8
	2
	6
	
	
	
	
	
	
	8
	
	

	ОГСЭ.06
	Социокультурные истоки
	
	
	2
	
	
	32
	24
	8
	8
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	

	ЕН.00
	Математический и общий естественнонаучный цикл
	1
	1
	
	
	2
	140
	104
	36
	6
	30
	
	10
	10
	
	
	8
	8
	
	

	ЕН.01
	Математика
	1
	
	
	
	1
	72
	52
	20
	
	20
	
	10
	10
	
	
	
	
	
	

	ЕН.02
	Экологические основы природопользования
	
	
	
	
	
	36
	28
	8
	
	8
	
	
	
	
	
	
	8
	
	

	ЕН.03
	Астрономия
	
	3
	
	
	3
	32
	24
	8
	6
	2
	 
	
	
	
	
	8
	
	
	

	П.00
	Профессиональный цикл
	13
	11
	1
	3
	20
	2056
	1678
	378
	134
	186
	60
	20
	82
	100
	40
	94
	42
	
	

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	3
	10
	1
	1
	9
	807
	569
	238
	82
	136
	20
	20
	82
	44
	22
	54
	16
	
	

	ОП.01
	Экономика организации
	1
	
	
	2
	1
	102
	60
	42
	10
	12
	20
	
	26
	14
	2
	
	
	
	

	ОП.02
	Финансы, денежное обращение и кредит
	2
	
	
	
	2
	66
	52
	14
	8
	6
	
	
	
	8
	6
	
	
	
	

	ОП.03
	Налоги и налогообложение
	
	3
	
	
	3
	44
	24
	20
	8
	12
	
	
	
	
	
	12
	8
	
	

	ОП.04
	Основы бухгалтерского учёта
	1
	
	
	
	1
	74
	52
	22
	10
	12
	
	
	22
	
	
	
	
	
	

	ОП.05
	Аудит
	
	3
	
	
	3
	63
	47
	16
	6
	10
	
	
	
	
	
	8
	8
	
	

	ОП.06
	Документационное обеспечение управления
	
	
	1
	
	
	32
	20
	12
	2
	10
	
	
	12
	
	
	
	
	
	

	ОП.07
	Основы предпринимательской деятельности
	
	2
	
	
	
	55
	43
	12
	4
	8
	
	
	
	
	12
	
	
	
	

	ОП.08
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	
	3
	
	
	
	78
	64
	14
	
	14
	
	
	
	
	
	14
	
	
	

	ОП.09
	Безопасность жизнедеятельности
	
	1
	
	
	
	68
	56
	12
	2
	10
	
	12
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.10
	Статистика
	
	1
	
	
	1
	32
	12
	20
	8
	12
	
	8
	12
	
	
	
	
	
	

	ОП.11
	Менеджмент
	
	2
	
	
	
	32
	20
	12
	4
	8
	
	
	
	12
	
	
	
	
	

	ОП.12
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	
	1
	
	
	1
	48
	38
	10
	6
	4
	
	
	10
	
	
	
	
	
	

	ОП.13
	Бизнес-план
	
	3
	
	
	3
	36
	26
	10
	6
	4
	
	
	
	
	
	10
	
	
	

	ОП.14
	Анализ хозяйственной деятельности
	
	2
	
	
	2
	45
	33
	12
	2
	10
	
	
	
	10
	2
	
	
	
	

	ОП.15
	Маркетинг
	
	3
	
	
	
	32
	22
	10
	6
	4
	
	
	
	
	
	10
	
	
	

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	10
	6
	
	2
	11
	1249

	1109
	140
	50
	66
	40
	
	
	56
	18
	40
	26
	
	

	ПМ.01
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта имущества организации
	2

КЭ
	1
	
	
	2
	212
	180
	32
	12
	20
	
	
	
	26
	6
	
	
	
	

	МДК.01.01
	Практические основы бухгалтерского учёта имущества организации
	2
	
	
	
	2
	176
	144
	32
	12
	20
	
	
	
	26
	6
	
	
	
	

	УП.01
	Учебная практика
	
	2
	
	
	2
	36
	36
	
	
	
	
	
	
	36
	
	
	
	
	

	ПМ.02
	Ведение бухгалтерского учёта источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
	3

КЭ
	1
	
	1
	3
	508
	466
	42
	4
	18
	20
	
	
	30
	12
	
	
	
	

	МДК.02.01
	Практические основы бухгалтерского учёта источников формирования имущества организации
	2
	
	
	
	2
	148
	130
	18
	4
	14
	
	
	
	12
	6
	
	
	
	

	МДК.02.02
	Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации
	2
	
	
	2
	2
	216
	192
	24
	
	4
	20
	
	
	18
	6
	
	
	
	

	УП.02
	Учебная практика
	
	2
	
	
	2
	144
	144
	
	
	
	
	
	
	
	144
	
	
	
	

	ПМ.03
	Проведение расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами
	2

КЭ
	1
	
	
	2
	183
	167
	16
	10
	6
	
	
	
	
	
	12
	4
	
	

	МДК.03.01
	Организация расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами
	3
	
	
	
	3
	111
	95
	16
	10
	6
	
	
	
	
	
	12
	4
	
	

	ПП.03
	Практика по профилю специальности
	
	3
	
	
	3
	72
	72
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	72
	
	

	ПМ.04
	Составление и использование бухгалтерской отчётности
	2

КЭ
	2
	
	1
	3
	226
	184
	42
	8
	14
	20
	
	
	
	
	28
	14
	
	

	МДК.04.01
	Технология составления бухгалтерской отчётности
	
	3
	
	
	3
	64
	50
	14
	4
	10
	
	
	
	
	
	10
	4
	
	

	МДК.04.02
	Основы анализа бухгалтерской отчётности
	3
	
	
	3
	3
	90
	62
	28
	4
	4
	20
	
	
	
	
	18
	10
	
	

	ПП.04
	Практика по профилю специальности
	
	3
	
	
	3
	72
	72
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	72
	
	

	ПМ.05
	Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	1

КЭ
	1
	
	
	1
	120
	112
	8
	
	8
	
	
	
	
	
	
	8
	
	

	МДК.05.01
	Выполнение работ по профессии «Бухгалтер»
	
	
	
	
	
	84
	76
	8
	
	8
	
	
	
	
	
	
	8
	
	

	УП.05
	Учебная практика
	
	3
	
	
	3
	36
	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	36
	
	

	ПДП.00
	Преддипломная практика
	
	3
	
	
	
	144
	144
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	144
	
	

	ГИА.00
	Государственная итоговая аттестация (защита выпускной квалификационной работы)
	
	
	
	
	
	216
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	216
	
	

	ГИА.01
	Подготовка и защита выпускной квалификационной работы 
	
	
	
	
	
	180
	180
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	180
	
	

	ГИА.02
	Демонстрационный экзамен
	
	
	
	
	
	36
	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	36
	
	

	Всего
	
	14
	13
	6
	3
	25
	2952
	2472
	480
	166
	254
	60
	56
	104
	112
	48
	102
	58
	
	

	Консультации – 4 часа в год на 1 обучающегося

Государственная (итоговая) аттестация

1. Программа базовой подготовки:

1.1.Дипломная работа

Подготовка дипломной работы с  14 мая по 10 июня - (всего 4 нед.)

Защита дипломной работы с 13 июня по 27 июня (всего 2 нед.)


	Всего
	Дисциплин и МДК
	9
	10
	8
	

	
	
	Курсовых проектов
	
	2
	1
	

	
	
	Экзаменов
	3
	6
	5
	

	
	
	Дифференцированных зачетов
	4
	6
	9
	

	
	
	Зачетов
	3
	1
	2
	

	
	
	Учебной практики
	
	
	
	

	
	
	Производств./преддипломн. практики
	
	4
	6/4
	

	
	
	Домашних контрольных работ
	7
	7
	11
	


Условные обозначения:
Э – экзамен

КЭ – квалификационный экзамен

ДЗ – дифференцированный зачет

З – зачет

ДКР – домашняя контрольная работа

4. Подлежащие освоению ОК и ПК специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

4.1. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК):

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.


4.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам деятельности, указанным в Таблице N 2 настоящего ФГОС СПО:

4.4.1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации:

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы;

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

4.4.2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации:

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации;

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.

4.4.3. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами:

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней;

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям;

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы;

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

4.4.4. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности:

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные законодательством сроки;

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки;

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности;

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана;

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков;

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и рисков.

4.4.5. Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации:

ПК 5.1. Организовывать налоговый учет;

ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета;

ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты;

ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты;

ПК 5.5. Проводить налоговое планирование деятельности организации.

4.5. Обучающиеся, осваивающие образовательную программу, осваивают также профессию рабочего (одну или несколько) в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, рекомендуемых к освоению в рамках образовательной программы по специальности 23369 Кассир.
Пояснительная записка

Учебный план разработан на основании федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 69 от 05.02.2018 года, и методических рекомендаций по организации учебного процесса по очно-заочной и заочной формам обучения в образовательных организациях, реализующих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования, содержащихся в Письмом  Министерства образования и науки Российской Федерации № 06-846 от 20.07.2015 года.

Учебный план определяет следующие характеристики основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО:

- подлежащие освоению ОК и ПК;

- объемы учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;

- перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий по учебным дисциплинам, ПМ и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике;

- сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;

- распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, ПМ (и их составляющим);

- формы государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) (обязательные и предусмотренные образовательной организацией), объемы времени, отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках государственной итоговой аттестации;

- объем каникул по годам обучения.

Учебный план сформирован с учетом следующих норм:
- максимальный объем аудиторной учебной нагрузки обучающихся при освоении образовательной программы СПО в заочной форме составляет 160 часов;

- в максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при заочной форме обучения не входят учебная и производственная практика в составе ПМ, реализуемые обучающимися самостоятельно.
- наименование дисциплин и их группирование по циклам идентично учебным планам для очного обучения, причем объем часов дисциплин и междисциплинарных курсов составляет до 30% от объема часов очной формы обучения. Дисциплина «Иностранный язык» реализуется в течение всего периода обучения; по дисциплине «Физическая культура» предусматриваются занятия в объеме не менее двух часов, которые проводятся как установочные;

- общая продолжительность экзаменационных (лабораторно-экзаменационных) сессий в учебном году устанавливается для заочной формы обучения на 1-м и 2-м курсах - не более 30 календарных дней, на последующих курсах - не более 40 календарных дней.
- продолжительность обязательных учебных (аудиторных) занятий при заочной форме не должна превышать 8 часов в день;

- годовой бюджет времени при заочной форме обучения распределяется следующим образом (кроме последнего курса): каникулы - 9 недель, сессия - 4 или 6 недель в зависимости от курса, самостоятельное изучение учебного материала - остальное время. На последнем курсе бюджет времени распределяется следующим образом: сессия - 6 недель, преддипломная практика - 4 недели, государственная итоговая аттестация (ГИА) – 6 недель, самостоятельное изучение учебного материала - остальное время;

- при заочной форме обучения осуществляются следующие виды учебной деятельности: обзорные и установочные занятия, включая лекции, практические и лабораторные занятия, курсовые работы (проекты), консультации, производственная практика;
- учебная практика и практика по профилю специальности реализуется обучающимся самостоятельно с представлением и последующей защитой отчета в форме собеседования за счет времени, отводимого на соответствующий МДК, ПМ. Следует иметь в виду, что обучающиеся, имеющие стаж работы или работающие на должностях, соответствующих получаемой квалификации, могут освобождаться от прохождения учебной практики и практики по профилю специальности на основании предоставленных с места работы справок.

Преддипломная практика является обязательной для всех обучающихся, проводится после последней сессии и предшествует ГИА. Преддипломная практика реализуется обучающимся по направлению образовательной организации, реализующей профессиональные программы подготовки специалистов среднего звена в объеме четырех недель.

- основной формой организации образовательного процесса в образовательных организациях при заочной форме обучения является лабораторно-экзаменационная сессия, включающая в себя весь комплекс лабораторно-практических работ, теоретического обучения и оценочных мероприятий (промежуточная и итоговая аттестация), периодичность и сроки проведения сессии устанавливаются в графике учебного процесса рабочего учебного плана;

- промежуточная аттестация может проводиться в форме: экзамена, комплексного экзамена по двум или нескольким дисциплинам и(или) междисциплинарным курсам, ПМ (модулям); зачета, итоговой письменной классной (аудиторной) контрольной работы, курсовой работы (проекта). Количество экзаменов в учебном году должно быть не более восьми, а количество зачетов - 10 (без учета зачетов по физической культуре). В день проведения экзамена не должны планироваться другие виды учебной деятельности;

- в межсессионный период обучающимися по заочной форме обучения выполняются домашние контрольные работы, количество которых в учебном году не более десяти, а по отдельной дисциплине, МДК, ПМ - не более двух;

- при заочной форме обучения консультации по всем дисциплинам, изучаемым в данном учебном году, планируются из расчета 4 часов в год на каждого обучающегося и могут проводиться как в период сессии, так и в межсессионное время.
- для обучающихся первого года обучения за счет времени, отводимого на консультации, проводятся установочные занятия по основам самостоятельной работы;

- объем времени, отведенный на государственную (итоговую) аттестацию, составляет 6 недель.
