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	[bookmark: _GoBack]№
п/п
	Направление работы   
	Содержание        
	Ответственные
	Срок выполнения

	1. Организационно-правовая деятельность

	1.1.
	Корректировка нормативной документации, регламентирующей функционирование специализированного центра компетенций (СЦК).
	Разработка  и утверждение плана работы СЦК на 2020 – 2021 уч. год		
	Руководитель СЦК
	Сентябрь

	
	
	Согласование совместных мероприятий с однопрофильными учебными заведениями
	Региональный координационный центр,
руководитель СЦК
	Октябрь

	1.2.
	Формирование договорной базы.
Взаимодействие с работодателями и однопрофильными учебными заведениями
	Работа с предприятиями-социальными партнёрами по обеспечению необходимым оборудованием компетенций строительного профиля
	Директор,
зам по УПР,
руководитель СЦК
	В течение учебного года

	1.3
	Формирование и подготовка команды колледжа для участия в Региональном Чемпионате WSR 2020 г. по компетенциям «Сухое строительство и штукатурные работы» (обе возрастные группы), «Облицовка плиткой», «Каменные работы»
	 Подготовка студентов колледжа для участия в Региональном Чемпионате WSR 2020 г. по компетенциям «Сухое строительство и штукатурные работы» (обе возрастные группы), «Облицовка плиткой», «Каменные работы»
	Зам по УПР,
руководитель СЦК,
 заведующий строительным отделением, эксперты
	Сентябрь, октябрь, 

	1.4
	Организация работы площадок по компетенциям «Сухое строительство и штукатурные работы» (обе возрастные группы), «Облицовка плиткой», «Каменные работы»
	Обеспечение площадок необходимым оборудованием
	Директор,
зам по УПР,
руководитель СЦК
	Сентябрь, октябрь, ноябрь

	1.5
	Подведение результатов работы площадок Регионального Чемпионата WSR 2020г.
	Подготовка отчета о деятельности СЦК по итогам работы площадок
	 Руководитель СЦК
	Ноябрь

	1.6
	Аккредитация центров проведения ДЭ по компетенциям «Электромонтаж», «Сухое строительство и штукатурные работы», «Кирпичная кладка», «Предпринимательство»
	Подготовка документов для аккредитации ЦПДЭ по компетенциям «Электромонтаж», «Сухое строительство и штукатурные работы», «Кирпичная кладка», «Предпринимательство», Обеспечение площадок необходимым оборудованием
	Директор,
зам по УПР,
руководитель СЦК
	Январь-июнь 

	2. Учебно-методическая деятельность

	2.1.
	Согласование конкурсных заданий для проведения Регионального Чемпионата по компетенциям строительного профиля, их согласование с менеджером компетенции
	Согласование КЗ по компетенциям «Сухое строительство и штукатурные работы» (обе возрастные группы) и «Облицовка плиткой», «Кирпичная кладка»
	Руководитель СЦК, 
главные региональные эксперты компетенций
	Сентябрь-октябрь

	2.2. 
	Развитие кадрового потенциала обеспечивающего практико-ориентированную подготовку
	Повышение квалификации сотрудников СЦК.

	Региональный координационный центр, руководитель СЦК, 
эксперты
	В течение учебного года

	
	
	Участие в проведении конференций, обучающих семинарах, совещаниях, мастер-классов, направленных на распространение передового опыта
	Региональный координационный центр, руководитель СЦК, 
эксперты
	В течение учебного года

	
	
	Проведение обучения экспертов 
	Руководитель СЦК, 
эксперты
	В течение учебного года

	2.3
	Реализация программ подготовки специалистов среднего звена с применением стандартов WSR     по     компетенциям: «Сухое строительство и штукатурные работы», «Облицовка плиткой», «Кирпичная кладка»
	Применение заданий демонстрационного экзамена по компетенциям для   организации   и проведения  промежуточной  аттестации  по профессиональным модулям по профессиям.
	Директор,
зам по УПР,
руководитель СЦК,
 заведующий строительным отделением
	В течение учебного года

	
	
	Включение в   фонд оценочных средств модулей конкурсных заданий чемпионатов по стандартам WorldSkills
	
	В течение учебного года

	
	
	Разработка   и    обновление    основных образовательных программ
	
	В течение учебного года

	3. Информационная деятельность

	3.1.
	Размещение информации о деятельности СЦК на официальном Сайте колледжа
	Подготовка и размещение комплекта информационных материалов об РЧ 2020г., на официальном сайте колледжа
	Руководитель СЦК,
 программист
	Октябрь

	
	
	Популяризация и продвижение движения WorldSkills на территории Костромской  области
	Региональный координационный центр, руководитель СЦК,
 программист
	В течение учебного года

	
	
	Оповещение однопрофильных учебных заведений о сроках и формах проведения мероприятий по подготовке к Региональному Чемпионату WSR 2020г.
	Региональный координационный центр,
руководитель СЦК,
эксперты 
	В течение учебного года

	
	
	Сбор заявок на участие в мастер-классах от однопрофильных учебных заведений
	Региональный координационный центр, руководитель СЦК 
	В течение учебного года

	
	
	Формирование графика проведения мастер-классов по компетенциям
	Руководитель СЦК 
	В течение учебного года

	3.2
	Организация профориентационной  работы с   демонстрацией   практики подготовки  специалистов  с учетом стандартов компетенциям «Сухое строительство и штукатурные работы», «Облицовка плиткой», «Кирпичная кладка»
	Знакомство  школьников  с движением «Молодые профессионалы»  (WorldSkills Russia)    на  Дне  открытых дверей;  
	Зам по ВР и СВ, Руководитель СЦК
	В течение учебного года

	
	
	Привлечение  студентов  - участников чемпионатов «Молодые   профессионалы» (WorldSkills    Russia)    для встреч со школьниками  
	Зам по ВР и СВ, Руководитель СЦК
	В течение учебного года

	
	
	Приглашение  школьников на   конкурсную   площадку колледжа во время проведения    Регионального чемпионата  по  компетенциям «Сухое строительство и штукатурные работы», «Облицовка плиткой», «Кирпичная кладка»
	Зам по ВР и СВ, Руководитель СЦК
	Ноябрь 2019

	
	
	Проведение профессиональных   проб   с учетом  заданий  компетенций
	Зам по ВР и СВ, Руководитель СЦК
	В течение учебного года

	4. Материально-техническое оснащение СЦК

	4.1.
	Материально-техническое оснащение 
	Подготовка материально- технической базы для проведения Регионального Чемпионата WSR 2020 г.
	Региональный координационный центр, 
директор колледжа, зам директора по УПР, руководитель СЦК
	В течение учебного года

	
	
	Привлечение спонсорской помощи от социальных партнеров к обновлению материально-технической базы СЦК.
	Директор колледжа, зам директора по УПР, руководитель СЦК
	В течение учебного года

	5. Содействие в трудоустройстве выпускников системы чемпионатов «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)

	5.1
	Содействие в трудоустройстве
	Информирование потенциальных предприятий- работодателей  о  проведении Регионального  чемпионата  и об  участниках  Чемпионатов движения «Молодые профессионалы»  (WorldSkills . Приглашение о трудоустройстве выпускников  от  крупных  предприятий- работодателей.
	Зам директора по УПР,
руководитель СЦК
 
	В течение учебного года

	6. Финансовые расходы

	6.1.
	Определение суммы организационного взноса
	Определение суммы организационного взноса по компетенциям
	Директор колледжа, руководитель СЦК
	Сентябрь - октябрь

	6.2. 
	Определение затрат на работу площадок
	Составление смет по компетенциям
	Руководитель СЦК,
специалисты СЦК
	Сентябрь - октябрь



Руководитель СЦК                                                   Е. А. Егорова

